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Easypay – SSE vzw 

 
 
1. LOONAANPASSINGEN 
 
 
Indexaties en conventionele verhogingen vanaf 1 september 2006 
 
 
ARBEIDERS 
 
PC 101.00 Nationale Gemengde Mijncommissie Vorige lonen x 1,02 (A)
PC 102.04 Zandsteen- en kwartsietgroeven, uitgez. 

kwartsiet Waals-Brabant 
Vorige lonen x 1,01 (A)

PC 104.00 Ijzernijverheid Vorige lonen x 1,02 (A)
PC 106.01 Cementfabrieken Vorige lonen x 1,001924 (S)
PC 107.00 Meester-kleermakers, kleermaaksters en naai-

sters 
Vorige lonen + 0,045 EUR (A)

PC 111.01 Industriële metaalbewerking 
- Geen CAO-verhoging van de effectieve lonen 

door toepassing van het saldomechanisme. 
- CAO-verhoging (stelsel 38u/week). 

 
 
 
Vorige lonen + 0,07 EUR 

(R)

(S)
PC 111.02 Ambachtelijke metaalbewerking 

- Geen CAO-verhoging van de effectieve lonen 
door toepassing van het saldomechanisme. 

- CAO-verhoging (stelsel 38u/week). 

 
 
 
Vorige lonen + 0,07 EUR 

(R)

(S)
PC 114.00 Steenbakkerij Vorige lonen x 1,005 (A)
PC 115.00 Glasbedrijf 

Niet van toepassing voor PSC 115.03 (spiegel-
makerij). 

Vorige lonen x 1,02 (A)

PC 117.00 Petroleumnijverheid en –handel Vorige lonen x 1,001924 (S)
PC 120.02 Vlasbereiding 

Vanaf maandag 4 september 2006. 
Vorige lonen + 0,0372 EUR (P)

PC 132.00 Technische land- en tuinbouwwerken 
Eénmalige premie van 200 euro aan de 
arbeiders met minstens 25 gewerkte dagen in 
de sector (referteperiode van 01.09.2005 tot 
31.08.2006). Te proratiseren. 

 

PC 136.00 Papier- en kartonbewerking 
Vanaf de eerste opening der rekeningen van 
september 2006. 

Vorige lonen x 1,005 (A)

PC 140.06 Taxi-ondernemingen 
Enkel voor het garagepersoneel. 

Vorige lonen x 1,02 
 

(A)

PC 142.02 Terugwinning van lompen 
Vanaf maandag 4 september 2006. 

Vorige lonen x 1,02 (A)

PC 147.00 Wapensmederij met de hand Vorige lonen x 1,02 (A)
PC 150.00 Gewoon pottengoed in potaarde Vorige lonen x 1,02 (A)
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BEDIENDEN 
 
PC 205.00 Bedienden van de steenkolenmijnen Vorige lonen x 1,02 (S)
PC 209.00 Metaal 

Enkel voor werkgevers aangesloten bij Agoria of 
die zijn toegetreden tot de CAO 10.11.2005 en 
voor hun gebaremiseerde en baremiseerbare 
bedienden: voor de gewaarborgde minimum-
maandwedde. De schaallonen wijzigen niet. 
 
Voor ondernemingen die voor 11.06.2001 reeds 
een extralegaal pensioenplan hebben voor al 
hun gebaremiseerde en baremiseerbare 
bedienden: geen CAO-verhoging van de 
effectieve lonen door toepassing van het 
saldomechanisme. 

 
Vorige lonen + 6 EUR 
 

(R)

PC 210.00 Ijzernijverheid 
Niet voor de lonen buiten categorie. 

Vorige lonen x 1,02 
 

(A)

PC 211.00 Petroleumnijverheid en –handel Vorige lonen x 1,02 (A)
PC 216.00 Notarisbedienden Vorige lonen x 1,0084 (A)
PC 222.00 Papier- en kartonbewerking Vorige lonen x 1,015 (A)
PC 226.00 Internationale handel, vervoer en aanverwante 

bedrijfstakken 
De verhoging van de reële lonen beperkt zich tot 
de eindwedde van klasse 8. 

Vorige lonen x 1,014 
 
 

(A)

 
 
ARBEIDERS en BEDIENDEN 
 
PC 306.00 Verzekeringswezen Vorige lonen x 1,0043403 (M)
PC 308.00 Hypothecaire leningen, sparen en kapitalisatie Vorige lonen x 1,0043 (M)
PC 309.00 Beursvennootschappen Vorige lonen x 1,004340 (M)
PC 310.00 Banken Vorige lonen x 1,0043 (S)
PC 311.00 Grote kleinhandelszaken Vorige lonen x 1,02 (A)
PC 326.00 Gas- en elektriciteitsbedrijf Vorige lonen x 1,001924 (S)
PC 327.01 Beschutte werkplaatsen Vlaamse Gemeenschap

Omkaderingspersoneel in de beschutte 
werkplaatsen erkend door het Vlaams Fonds 
voor de Sociale Integratie van Personen met een 
Handicap: invoering van een jaarlijkse premie. 
Bedrag voor 2006 is 62 euro, verhoogd met 0,18 
% van de jaarwedde (basis bruto maandloon van 
augustus x 12).  
Uitbetaling samen met het loon van september 
2006. 
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AANVULLING OP VORIGE LOONTABELLEN 
 
PC 140.06 Taxi-ondernemingen 

Rijdend personeel. Enkel voor werkgevers 
aangesloten bij de Nationale Groepering van 
Taxiondernemingen en de diensten voor de 
Locatie van voertuigen met chauffeur (G.T.L.): 
Diensten voor het verhuren van voertuigen met 
chauffeur (niet taxidiensten): aanpassing 
schaallonen en verhoging ARAB-vergoeding tot 
1 euro per uur.  
Vanaf 1 juli 2006. 

 

 
 
 
 
Verduidelijking: 
 
 
 
(A) = ‘alle lonen ’ : de aanpassing geldt volledig voor de schaallonen en voor de reële lonen. 
(M)  = ‘minimumlonen ’ : de aanpassing geldt voor de schaallonen en het verschil van het reële loon met dat 

schaalloon blijft behouden. 
(S)  = ‘schaallonen ’ : de aanpassing geldt enkel voor de schaallonen; geen aanpassing van de reële lonen 

wanneer men boven de nieuwe schaallonen betaalt. 
(R) = ‘reële lonen ’ : de aanpassing geldt enkel voor de reële lonen; geen aanpassing van de schaallonen. 
(P) = ‘loonspanning‘ : de aanpassing wordt berekend op het schaalloon aan spanning 100. De overige schaallonen 

worden aangepast in functie van hun onderlinge loonspanning. De aanpassing geldt ook voor de reële lonen, 
echter zonder met die loonspanning rekening te houden. 

      
Opgelet : Een verhoging van de vorige lonen x coëfficiënt is een aanpassing van een percentage.  

Bijv. vorige lonen x 1,02 = indexverhoging van 2%.  
In EASYPAY – Indexatie : Modaliteit index = 0 Percentage 

                                                  Waarde index   = 2,00000
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2. INDEXCIJFERS MAAND AUGUSTUS 2006 
 
 Basis 2004 Basis 1996 
Gewone index der consumptieprijzen 105,26 120,98 
Gezondheidsindex 104,38 118,75 
Gemiddelde gezondheidsindex (van de laatste 4 maanden) 104,13 - 
 
 
 
3. AGENDA 
 
- bij aanvang van de tewerkstelling : afgifte van een document C 131 A aan deeltijdse 

werknemers met behoud van rechten. Met dit formulier kunnen de werknemers een 
inkomensgarantie-uitkering aanvragen. 

 
- eerste werkdag van de maand : afgifte van een document C 131 B voor deeltijdse 

werknemers met behoud van rechten die principieel gerechtigd zijn op een 
inkomensgarantie-uitkering. Aan de hand van dit formulier wordt de uitkering 
berekend. 

 
- 5 september : storting van het bedrag RSZ als tweede voorschot voor het derde 

kwartaal 2006, dit voor de werkgevers die in het voorgaande kwartaal meer dan 
6.197,34 EUR aan de RSZ hebben gestort (nieuwe werkgevers : 421,42 EUR x aantal 
werknemers tewerkgesteld in de vorige maand). 

 
- 15 september : storting van de bedrijfsvoorheffing, ingehouden op de lonen van de 

maand augustus 2006. Opmerking : het bedrag van de bedrijfsvoorheffing moet ten 
laatste de 15de van de maand op de rekening van het ontvangkantoor staan. De 
maandelijkse aangifte en betaling van de bedrijfsvoorheffing is verplicht van zodra de 
onderneming vorig jaar 31.090 EUR  of meer aan bedrijfsvoorheffing heeft 
doorgestort. 

 
- documenten tijdelijke werkloosheid : 

- ten laatste de eerste effectieve werkloosheidsdag : afgifte van document C 3.2. A 
– controlekaart 

- na afloop van de maand : afgifte document C 3.2. werkgever (bewijs van tijdelijke 
werkloosheid) 

 
- bij de laatste arbeidsdag : afgifte van document C4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Redactie : Juridische dienst EASYPAY NV. in samenwerking met Juridische dienst SSE v.z.w., erkend sociaal 
secretariaat nr. 920-921. 
Verschijnt maandelijks, afgesloten op 1 september 2006. 
V.U. : Dirk Pareit, Doelstraat 21, 8770 Ingelmunster. 
Hoewel we streven naar volledigheid, kunnen we niet aansprakelijk worden gesteld voor eventuele fouten in deze 
publicatie. Nadruk verboden. 


