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Indexaties en conventionele verhogingen vanaf 1 april 2009

ARBEIDERS

PC 106.01

PC 109.00

PC 113.04
PC 115.00

PC 117.00
PC 120.00

PC 124.00

PC 125.01

PC 125.02

PC 125.03

PC 127.00

PC 128.01

PC 128.02

PC 128.03

Cementfabrieken

Vanaf de eerste dag van de eerste betaal-
periode van april 2009.

Kleding en confectie

Toeleveringsbedrijven aan de auto-industrie en
tentenbedrijven: CAO-verhoging.

Niet van toepassing op de reéle lonen voor
ondernemingen die minstens gelijke voordelen
hebben toegekend in de periode vanaf 1
januari 2007 tot 29 november 2007.
Pannenbakkerijen

Glasbedrijf

Verhoging minimum aanwervingsloon.
Verhoging minimum bestaanszekerheidsver-
goeding.

Petroleumnijverheid en —handel
Textielnijverheid en breiwerk

Verhoging werkgeversbijdrage maaltijd-
cheques.

Bouwbedrijf

Vanaf de eerste betaalperiode van april 2009.
Bosontginningen

Zagerijen en aanverwante nijverheden

Te berekenen op het vorig schaalloon van de
geschoolde of de meer dan geschoolde.
Houthandel

Vanaf de eerste werkdag van april 2009.
Handel in brandstoffen

Indexatie verblijfsvergoedingen.

Handel in ruwe huiden en vellen

Vanaf de eerste dag van de eerste loonuitbe-
taling van april 2009.

Schoeiselindustrie, laarzenmakers en maat-
werkers

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever). Vanaf de eerste
dag van de eerste loonuitbetaling van april
20009.

Marokijnwerk en handschoennijverheid
Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever). Vanaf de eerste
dag van de eerste loonuitbetaling van april
20009.

Vorige lonen x 1

Vorige lonen x 1,0059

Vorige lonen + 0,10 EUR

Vorige lonen x 1,0017

Vorige lonen + 1 EUR

Vorige lonen x 1

Vorige lonen x 1,0018449
Vorige lonen x 1,0018
Vorige lonen x 1,0018

Vorige lonen x 1,0018

Vorige lonen x 1,0018

Vorige lonen x 1,0018

Vorige lonen x 1,0018
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PC 128.05

PC 128.06

PC 132.00
PC 133.01
PC 133.02
PC 133.03

PC 136.00

PC 140.04

PC 140.09

PC 143.00

PC 148.01

BEDIENDEN
PC 204.00

PC 215.00
PC 219.00

Zadelmakerij, riemen en industriéle artikelen in
leder

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever). Vanaf de eerste
dag van de eerste loonuitbetaling van april
20009.

Orthopedische schoeisels

Dezelfde coéfficient geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever). Vanaf de eerste
dag van de eerste loonuitbetaling van april
20009.

Technische land- en tuinbouwwerken

Vanaf de eerste betaalperiode van april 2009.
Sigaretten

Vanaf de eerste betaalperiode van april 2009.
Rook -, pruim- en snuiftabakondernemingen
Vanaf de eerste betaalperiode van april 2009.
Sigaren en cigarillo’s

Vanaf de eerste betaalperiode van april 2009.
Papier- en kartonbewerking

Fabricage van papieren buizen.

Vanaf de opening der rekeningen het dichtst
bij 1 april 2009.

Goederenvervoer over de weg voor rekening
van derden

Rijdend personeel: indexatie ARAB-, nachtver-
goeding en verblijfs vergoedingen.
Goederenbehandeling voor rekening van
derden

Rijdend personeel: indexatie nachtvergoeding.
Zeevisserij

Sector pakhuizen: jaarlijkse brutopremie van
150 euro. Niet van toepassing indien een
ondernemingsakkoord een andere regeling
voorziet. Deeltijdsen pro rata.

Haarsnijderijen

Dezelfde coéfficiént geldt voor de
brugpensioenen (gedeelte werkgever). Vanaf
de eerste dag van de eerste loonuitbetaling
van april 2009.

Porfiergroeven van het kanton van Lessen,
van Bierk-bij-Halle en van Quenast

Kleding en confectie

Erkende controleorganismen

EASYPAY INFO
April 2009
Ref. nr. 195

Vorige lonen x 1,0018

Vorige lonen x 1,0018

Vorige lonen x 1,0058
Vorige lonen x 1,0017
Vorige lonen x 1,0017

Vorige lonen x 1,0017

Vorige lonen x 1,001

Vorige lonen x 1,003695

Vorige lonen x 1,0018

Vorige lonen x 1,00171

Vorige lonen x 1,0059
Vorige lonen x 1,0282
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ARBEIDERS en BEDIENDEN

PC 317.00 Bewakingsdiensten
Invoering  vergoedingen  voor  stand-by
(afhankelijk van het soort stand-by, contrac-
tuele of vrijwillige, geldt een onkostenver-
goeding en/of premie).
PC 326.00 Gas- en elektriciteitsbedrijf
Nieuwe statuten. Vorige lonen x 1 (S)
Waarborg CAO. Vorige lonen x 1 (S)

AANVULLING OP VORIGE LOONTABELLEN

PC 115.00 Glasbedrijf
Onderhandelingsenveloppe in 2009 van 0 euro
tot max. 125 euro/voltijdse arbeider.
Onderhandelingsenveloppe in 2010 van min.
75 euro tot max. 250 euro/voltijdse arbeider.
Indien géén ondernemingsakkoord vO6r 31
december 2009, invoering van maaltijd-
cheques (min. 75 euro/arbeider). Tijdstip en
modaliteiten te bepalen op ondernemings-
niveau. Vanaf 1 januari 2009.

Verduidelijking:

(A) =‘alle lonen’: de aanpassing geldt volledig voor de schaallonen en voor de reéle lonen.

(M) =‘minimumlonen ' : de aanpassing geldt voor de schaallonen en het verschil van het reéle loon met dat
schaalloon blijft behouden.

(S) =‘schaallonen’: de aanpassing geldt enkel voor de schaallonen; geen aanpassing van de reéle lonen
wanneer men boven de nieuwe schaallonen betaalt.

(R) ‘reéle lonen ' : de aanpassing geldt enkel voor de reéle lonen; geen aanpassing van de schaallonen.

® ‘loonspanning’ : de aanpassing wordt berekend op het schaalloon aan spanning 100. De overige schaallonen

worden aangepast in functie van hun onderlinge loonspanning. De aanpassing geldt ook voor de reéle lonen,

echter zonder met die loonspanning rekening te houden.

Opgelet : Een verhoging van de vorige lonen x coéfficiént is een aanpassing van een percentage.
Bijv. vorige lonen x 1,02 = indexverhoging van 2%.
In EASYPAY - Indexatie : Modaliteit index = 0 Percentage
Waarde index = 2,00000
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2. INDEXCIJFERS MAAND MAART 2009
Basis 2004 Basis 1996

Gewone index der consumptieprijzen 111,10 127,69
Gezondheidsindex 111,07 126,36
Gemiddelde gezondheidsindex (van de laatste 4 maanden) 111,38 -

3. AGENDA

bij aanvang van de tewerkstelling : afgifte van een document C 131 A aan deeltijdse
werknemers met behoud van rechten. Met dit formulier kunnen de werknemers een
inkomensgarantie -uitkering aanvragen.

eerste werkdag van de maand : afgifte van een document C 131 B voor deeltijdse
werknemers met behoud van rechten die principieel gerechtigd zijn op een
inkomensgarantie-uitkering. Aan de hand van dit formulier wordt de uitkering
berekend.

5 april : storting van het bedrag RSZ als derde voorschot voor het eerste kwartaal
2009, dit voor de werkgevers die in het voorgaande kwartaal meer dan 6.197,34 EUR
aan de RSZ hebben gestort (nieuwe werkgevers : 421,42 EUR x aantal werknemers
tewerkgesteld in de vorige maand).

15 april : storting van de bedrijfsvoorheffing, ingehouden op de lonen van de maand
maart 2009. Opmerking : het bedrag van de bedrijfsvoorheffing moet ten laatste de
15% van de maand op de rekening van het ontvangkantoor staan. De maandelijkse
aangifte en betaling van de bedrijfsvoorheffing is verplicht van zodra de onderneming

vorig jaar 33.120 EUR of meer aan bedrijfsvoorheffing heeft doorgestort.

- documenten tijdelijke werkloosheid :

- ten laatste de eerste effectieve werkloosheidsdag : afgifte van document C 3.2. A

— controlekaart

- na afloop van de maand : afgifte document C 3.2. werkgever (bewijs van tijdelijke

werkloosheid)

- bij de laatste arbeidsdagq : afgifte van document C4.

Redactie : Juridische dienst EASYPAY NV. in samenwerking met Juridische dienst SSE v.z.w., erkend sociaal

secretariaat nr. 920-921-922-923-924.
Verschijnt maandelijks, afgesloten op 1 april 2009.
V.U. : Dirk Pareit, Doelstraat 21, 8770 Ingelmunster.

Hoewel we streven naar volledigheid, kunnen we niet aansprakelijk worden gesteld voor eventuele fouten in deze

publicatie. Nadruk verboden.
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Nijverheidsstraat 16
8760 Meulebeke
T0514869 68

F 051486913
info@easypay-group.com

www.easypay-group.com






