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1. LOONAANPASSINGEN
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Indexaties en conventionele verhogingen vanaf 1 september 2008

ARBEIDERS

PC 100.00

PC 101.00
PC 102.01

PC 102.04

PC 102.06

PC 102.07

PC 105.00

PC 106.01
PC 109.00

PC 114.00
PC 115.03

PC 115.09

PC 117.00
PC 119.00

PC 119.03

PC 119.04

PC 120.02

PC 120.03

Aanvullend Paritair Comité voor de werklieden
Geen indexsysteem. Aanpassing gewaarborgd
gemiddeld minimummaandinkomen (CAO nr.
43).

Nationale Gemengde Mijncommissie
Hardsteengroeven en uit te houwen kalksteen
Henegouwen

Niet voor de uurlonen.

Zandsteen en kwartsietgroeven uitgez. kwart-
siet Waals-Brabant

Grint- en zandgroeven in openlucht Limb.,
Antw., W. en O.-Vlaand., VI. Br.

Witzand.

Kalksteengroeven, cementfabrieken en kalko-
vens Doornik

Non-ferrometalen

Aanvullende werkloosheidstoeslag bij volledige
werkloosheid (na ontslag).
Maandvergoedingen van de leerlingen.
Cementfabrieken

Kleding en confectie

Vorige maandvergoedingen van de industriéle
leerlingen.

Steenbakkerij

Spiegelmakerijen en fabricage van kunstramen
Aanvullende werkloosheidsvergoeding.
Aanvullend Paritair Comité voor de glasnijver-
heid

Aanvullende werkloosheidsvergoeding.
Petroleumnijverheid en —handel
Voedingshandel

Saldo bepaald na toetsing met de loonnorm
van 5%.

Beenhouwerij, penserij en slagerij

Saldo bepaald na toetsing met de loonnorm
van 5%.

Bieren en drinkwaters

Saldo bepaald na toetsing met de loonnorm
van 5%.

Vlasbereiding

Vanaf maandag 1 september 2008.
Vervaardigen van en handel in zakken in jute
of in vervangingsmaterialen

Vorige lonen x 1,02
Vorige ploegenpremies x 1,01

Vorige lonen 1,01

Vorige lonen + 0,0777 EUR
Vorige lonen x 1,01
Vorige toeslag x 1,02

Vorige vergoedingen x 1,02
Vorige lonen x 1,003171

Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,005

Vorige vergoeding x 1,02
Vorige vergoeding x 1,02
Vorige lonen x 1,003171
Vorige lonen x 1,0068
Vorige lonen x 1,0068

Vorige lonen x 1,0068

Vorige lonen + 0,0372 EUR
Vorige lonen + 0,03 EUR
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PC 124.00

PC 126.00

PC 127.00
PC 127.02
PC 140.01

PC 140.02

PC 140.06

PC 142.02

PC 142.04
PC 148.03

PC 148.05

BEDIENDEN

PC 200.00

PC 202.00

PC 205.00
PC 211.00
PC 216.00

Bouwbedrijf

Maandvergoedingen van de
leerlingen die aangeworven
augustus 1999.

Stoffering en houtbewerking
Maandvergoedingen van de industriéle leer-
lingen.

Handel in brandstoffen

Handel in brandstoffen Oost-Vlaanderen
Openbare autobusdiensten

VVM - rijdend personeel.

Speciale autobusdiensten

Arbeiders in dienst vanaf 01.09.2008: aan-
passing ARAB-vergoeding.
Taxi-ondernemingen

Rijdend personeel — taxichauffeurs: vorige ver-
goeding voor gebrek aan voertuigen en
gewaarborgd gemiddeld uurloon.
Garagepersoneel.

Terugwinning van lompen

Vanaf maandag 1 september 2008.
Terugwinning van allerlei producten

Industriéle en ambachtelijke fabricage van
bontwerk

Pelslooierijen

industriéle
zin na 31

Aanvullend Paritair Comité voor de bedienden
Geen indexsysteem. Aanpassing gewaarborgd
gemiddeld minimummaandinkomen (CAO nr.
43).

Kleinhandel in voedingswaren

1) Indexatie

2) CAO-verhoging

Maandlonen. Deeltijdsen pro rata.

GMMI vanaf 21 jaar.

Deeltijdsen pro rata.

De CAO-verhoging dient toegepast na de
indexaanpassing.

Bedienden van de steenkolenmijnen
Petroleumnijverheid en —handel
Notarisbedienden

ARBEIDERS en BEDIENDEN

PC 301.00

PC 301.01

PC 301.02

Havenbedrijf

Vanaf de morgenshift van 5 september 2008.
Haven van Antwerpen

Vanaf de morgenshift van 5 september 2008.
Haven van Gent

Vanaf de morgenshift van 5 september 2008.

Vorige vergoedingen x 1,02

Vorige vergoedingen x 1,02

Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen + 0,02 EUR

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen + 0,07 EUR
Vorige lonen + 0,05 EUR

Vorige lonen + 0,0372 EUR

Vorige lonen x 1,01

Vorige maandlonen + 8 EUR

Vorige lonen + 8 EUR

Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,0196

Vorige lonen x 1,016
Vorige lonen x 1,016

Vorige lonen x 1,016
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PC 301.03
PC 301.04
PC 301.05
PC 308.00
PC 309.00
PC 310.00

PC 311.00

PC 312.00

PC 322.00

PC 323.00

PC 324.00

PC 326.00

PC 327.00

PC 327.01

Haven van Brussel en Vilvoorde

Vanaf de morgenshift van 5 september 2008.
Haven van Nieuwpoort en Oostende

Vanaf de morgenshift van 5 september 2008.
Haven van Zeebrugge

Vanaf de morgenshift van 5 september 2008.
Hypothecaire leningen, sparen en kapitalisatie
Beursvennootschappen

Banken

Studentenlonen.

Grote kleinhandelszaken

1) Indexatie

2) CAO-verhoging

Maandlonen.

Uurlonen.

GMMI vanaf 21 jaar.

Deeltijdsen pro rata.

De CAO-verhoging dient toegepast na de
indexaanpassing.

Warenhuizen

Maandlonen.

Uurlonen.

Gewaarborgd minimummaandloon.

Deeltijdsen pro rata.

Uitzendarbeid

Invoeginterim.

Beheer van gebouwen

Enkel voor conciérges: vergoeding verplichte
aanwezigheid bij minder dan 30 uur effectief
werk.

Diamantnijverheid en —handel

Minimumloon grofbranche.

Vanaf maandag 1 september 2008.

Gas- en elektriciteitsbedrijf

Waarborg-CAO.

Nieuwe statuten.

Beschutte werkplaatsen en sociale werkplaat-
sen

Beschutte werkplaatsen Viaamse Gemeen-
schap

Sociale werkplaatsen — productiepersoneel
indien toepassing van het GMMI.

Beschutte werkplaatsen.

Beschutte werkplaatsen: omkaderingsperso-
neel in de beschutte werkplaatsen erkend door
het Vlaams Fonds voor de Sociale Integratie
van Personen met een Handicap: toekenning
jaarlijkse premie. Geindexeerd bedrag voor
2008 is 223,91 euro, verhoogd met 0,60% van
de jaarwedde (gelik aan basis bruto
maandloon van augustus x 12). Referteperiode
van 1 september 2007 tot 31 augustus 2008.
Uitbetaling samen met het loon van september
2008.

Vorige lonen x 1,016
Vorige lonen x 1,016
Vorige lonen x 1,016
Vorige lonen x 1,0075
Vorige lonen x 1,007461
Vorige lonen x 1,0075
Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen + 8 EUR

Vorige lonen + 0,0527 EUR
Vorige lonen + 8 EUR

Vorige lonen + 8 EUR
Vorige lonen + 0,0527 EUR
Vorige lonen + 8 EUR

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,003171
Vorige lonen x 1,003171
Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,02
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PC 327.02
PC 327.03

PC 328.01

PC 330.00

PC 332.00

Beschutte werkplaatsen Franse Gemeen-
schapscommissie

Beschutte werkplaatsen Waals Gewest —
Duitstalige Gemeenschap

Stads- en streekvervoer van het Viaamse
Gewest

Personeelsleden in actieve dienst.

Uurlonen 0,02 euro.

Wedden 4 euro.

Gezondheidsinrichtingen en —diensten
Privé-ziekenhuizen, psych. verzorgingstehui-
zen, initiatieven beschut wonen, rusthuizen
bejaarden, rust- en verzorgingstehuizen,
dagverzorgingscentra, revalidatiecentra, thuis-
verpleging, geintegreerde diensten thuisver-
zorging, diensten Bloed Belg. Rode Kruis,
med.-pediatr. centra en wijkgezondheidscentra
(niet serviceflats): index forf. gedeelte attrac-
tiviteitspremie (bedrag vanaf 1 september
2008 is 522,69 euro).

Algemeen gewaarborgd minimuminkomen.
Privé-ziekenhuizen: OOB-barema’s. Index fun-
ctiecomplement voor sommige werknemers.
Rustoorden voor bejaarden voor bejaarden en
rust- en verzorgingstehuizen.

Index functiecomplement voor sommige werk-
nemers.

Revalidatiecentra, instellingen waarvoor geen
specifieke CAO werd gesloten.

Franstalige en Duitstalige welzijns- en
gezondheidssector

Milieux d’accueil de I'enfance.

AANVULLING OP VORIGE LOONTABELLEN

PC 216.00

PC 319.02

PC 328.01

Notarisbedienden

Toekenning jaarlijks wederkerende premie.
Bedrag voor 2008 is 157,83 euro bruto.
Deeltijldsen pro rata. Uitbetaling samen met
het loon van augustus 2008.

Vanaf 1 augustus 2008.

Opvoedings- en huisv. en diensten — Fr. Gem.,
Waals Gewest, Duitst. Gem.

Duitstalige Gemeenschap: invoering functie-
classificatie met bijhorende schaallonen.
Vanaf 1 januari 2008.

Stads- en streekvervoer van het Vlaamse
Gewest

Invoering minimumloon voor studenten.

Vanaf 26 juni 2008.

CAO nr. 43: GGMMI x 1,02 (S).

Mechanisme Wet 2 augustus 1971. Sociale uitkeringen x 1,02.
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Vorige lonen x 1,02 (A)
Vorige lonen x 1,02 (A)
(S)
(S)
Vorige lonen x 1,02 (A)
Vorige lonen x 1,02 (A)
Vorige lonen x 1,02
(A)
Vorige lonen x 1,02
(A)
Vorige lonen x 1,02 (A)
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Verduidelijking:

(A) =‘alle lonen’ : de aanpassing geldt volledig voor de schaallonen en voor de reéle lonen.

(M) ='minimumlonen’ : de aanpassing geldt voor de schaallonen en het verschil van het reéle loon met dat
schaalloon blijft behouden.

(S) ='schaallonen’ : de aanpassing geldt enkel voor de schaallonen; geen aanpassing van de reéle lonen

wanneer men boven de nieuwe schaallonen betaalt.

‘reéle lonen ’ : de aanpassing geldt enkel voor de reéle lonen; geen aanpassing van de schaallonen.
‘loonspanning’ : de aanpassing wordt berekend op het schaalloon aan spanning 100. De overige schaallonen
worden aangepast in functie van hun onderlinge loonspanning. De aanpassing geldt ook voor de reéle lonen,
echter zonder met die loonspanning rekening te houden.

(R)
P)

Opgelet : Een verhoging van de vorige lonen x coéfficiént is een aanpassing van een percentage.
Bijv. vorige lonen x 1,02 = indexverhoging van 2%.
In EASYPAY - Indexatie : Modaliteit index = 0 Percentage
Waarde index = 2,00000
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2. INDEXCIJFERS MAAND AUGUSTUS 2008
Basis 2004 | Basis 1996
Gewone index der consumptieprijzen 112,18 128,93
Gezondheidsindex 110,88 126,15
Gemiddelde gezondheidsindex (van de laatste 4 maanden) 110,73 -

3. AGENDA

bij aanvang van de tewerkstelling : afgifte van een document C 131 A aan deeltijdse
werknemers met behoud van rechten. Met dit formulier kunnen de werknemers een
inkomensgarantie-uitkering aanvragen.

eerste werkdag van de maand : afgifte van een document C 131 B voor deeltijdse
werknemers met behoud van rechten die principieel gerechtigd zijn op een
inkomensgarantie-uitkering. Aan de hand van dit formulier wordt de uitkering
berekend.

5 september : storting van het bedrag RSZ als tweede voorschot voor het derde
kwartaal 2008, dit voor de werkgevers die in het voorgaande kwartaal meer dan
6.197,34 EUR aan de RSZ hebben gestort (nieuwe werkgevers : 421,42 EUR x aantal
werknemers tewerkgesteld in de vorige maand).

15 september : storting van de bedrijfsvoorheffing, ingehouden op de lonen van de
maand augustus 2008. Opmerking : het bedrag van de bedrijfsvoorheffing moet ten
laatste de 15% van de maand op de rekening van het ontvangkantoor staan. De
maandelijkse aangifte en betaling van de bedrijfsvoorheffing is verplicht van zodra de
onderneming vorig jaar 32.530 EUR of meer aan bedrijfsvoorheffing heeft doorgestort.

documenten tijdelijke werkloosheid :

- ten laatste de eerste effectieve werkloosheidsdag : afgifte van document C 3.2. A
— controlekaart

- na afloop van de maand : afgifte document C 3.2. werkgever (bewijs van tijdelijke
werkloosheid)

bij de laatste arbeidsdag : afgifte van document C4.
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4. ACTUALITEIT

Door de overschrijding van de spilindex in augustus 2008, zullen de sociale uitkeringen
worden geindexeerd met 2% vanaf 1 september 2008.

De lonen van de ambtenaren worden met 2% geindexeerd vanaf 1 oktober 2008. Voor de
lonen van de ambtenaren houdt dit in dat het multiplicatorfactor verhoogt van 1,4568 naar
1,4859 (dit is het getal waarmee de lonen van de ambtenaren aan 100% moeten worden
verhoogd).

De nieuw te overschrijden spilindex is 112,72.

Redactie : Juridische dienst EASYPAY NV. in samenwerking met Juridische dienst SSE v.z.w., erkend sociaal
secretariaat nr. 920-921-922-923-924.

Verschijnt maandelijks, afgesloten op 1 september 2008.

V.U. : Dirk Pareit, Doelstraat 21, 8770 Ingelmunster.

Hoewel we streven naar volledigheid, kunnen we niet aansprakelijk worden gesteld voor eventuele fouten in deze
publicatie. Nadruk verboden.
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Nijverheidsstraat 16
8760 Meulebeke
T0514869 68

F 051486913
info@easypay-group.com

www.easypay-group.com






