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1. LOONAANPASSINGEN

EASYPAY INFO
April 2008
Ref. nr. 183

Indexaties en conventionele verhogingen vanaf 1 april 2008

ARBEIDERS
PC 102.08 Marmergroeven en -zagerijen Vorige lonen x 1,01
PC 102.11 Leisteengroeven, coticulegroeven, groeven Vorige lonen x 1,01
slijpsteen scheermessen
PC 104.00 ljizernijverheid Vorige lonen x 1,02
PC 106.01 Cementfabrieken Vorige lonen x 1,005569
PC 106.02 Cementagglomeraten Vorige lonen x 1,02
PC 109.00 Kleding en confectie Vorige lonen x 1,0211
PC 110.00 Textielverzorging Vorige lonen + 0,05 EUR
Door de invoering van de nieuwe functie-
classificatie kan voor werknemers waar het
schaalloon van de nieuwe loongroep lager is
dan het schaalloon dat van toepassing was,
deze CAO-verhoging gehalveerd worden tot
0,025 euro.
PC 113.01 Faience en porselein, sanitaire art., schuurpro- Vorige lonen + 0,05 EUR
ducten, ceramisch aardewerk
PC 113.02 Ceramiekbekleding en vloertegels Vorige lonen + 0,05 EUR
PC 113.03 Vuurvaste producten Vorige lonen + 0,05 EUR
PC 113.04 Pannenbakkerijen Vorige lonen x 1,0145
PC 114.00 Steenbakkerij Vorige lonen x 1,005
Opnieuw vorig lonen. Vorige lonen x 1,005
Door de stijging van het indexcijfer zijn er twee
indexschijven overschreden.
PC 115.00 Glasbedrijf Vorige lonen x 1,02
PC 115.03 Spiegelmakerijen en fabricage van kunstramen
1) Indexatie. Vorige lonen x 1,02
2) CAO-verhoging. Vorige lonen x 1,005
De CAO-verhoging dient toegepast te worden
voor de indexaanpassing.
Aanpassing ploegenpremies.
Aanpassing bestaanszekerheidsvergoedingen.
PC 115.09 Aanvullend Paritair Comité voor de glasnijver- Vorige lonen x 1,02
heid
PC 117.00 Petroleumnijverheid en —handel Vorige lonen x 1,005569
PC 120.00 Textielnijverheid en breiwerk Vorige lonen x 1,02
Vanaf de eerste betaaldag na 9 april 2008.
PC 120.01 Textielnijverheid uit het administratief arron- Vorige lonen x 1,02
dissement Verviers
Vanaf de eerste loonuitbetaling van april 2008.
PC 120.02 Vlasbereiding Vorige lonen + 0,0372 EUR
Vanaf maandag 7 april 2008.
PC 120.03 Vervaardigen van en handel in zakken in jute Vorige lonen x 1,0165
of in vervangingsmaterialen
PC 124.00 Bouwbedrijf Vorige lonen x 1,0135881
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PC 125.01

PC 125.02

PC 125.03
PC 126.00

PC 127.00

PC 128.01
PC 128.02

PC 128.03

PC 128.05

PC 128.06

PC 129.00

PC 130.00

PC 132.00
PC 133.01
PC 133.02

PC 133.03

PC 136.00

PC 139.00

PC 140.04

Bosontginningen

1) Indexatie.

2) CAO-verhoging

De CAO-verhoging dient toegepast te worden
voor de indexaanpassing.

Geen verhoging voor de stuklonen.

Zagerijen en aanverwante nijverheden

Te berekenen op het vorig schaalloon van de
geschoolde of de meer dan geschoolde.
Houthandel

Stoffering en houtbewerking

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever).

Handel in brandstoffen

Indexatie verblijfsvergoedingen.

Leerlooierij en handel in ruwe huiden en vellen
Schoeiselindustrie, laarzenmakers en maat-
werkers

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever).

Marokijnwerk en handschoennijverheid
Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever).

Zadelmakerij, riemen en industriéle artikelen in
leder

Dezelde coéfficient geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever).

Orthopedische schoeisels

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever).

Voortbrenging van papierpap, papier en karton
Drukkerij, grafische kunst en dagbladbedrijf
Vanaf maandag 14 april 2008.

Technische land- en tuinbouwwerken
Sigaretten

Rook-, kauw- en snuiftabak

1) Indexatie.

2) CAO-verhoging.

De CAO-verhoging dient toegepast te worden
voor de indexaanpassing.

Sigaren en cigarillo’s

1) Indexatie.

2) CAO-verhoging.

De CAO-verhoging dient toegepast te worden
voor de indexaanpassing.

Papier- en kartonbewerking

Fabricage van papieren buizen. Vanaf de
opening der rekeningen het dichtst bij 1 april
2008.

Binnenscheepvaart

Sleepdiensten: vorige lonen + vaste bedragen
afhankelijk van de categorie.

Goederenvervoer ten lande voor rekening van
derden

Rijdend personeel: indexatie ARAB-, nachtver-
goeding en verblijfsvergoedingen.
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Vorige lonen x 1,0135
Vorige uurlonen + 0,05 EUR

Vorige lonen x 1,0135
Vorige lonen x 1,0135

Vorige lonen x 1,0136

Vorige lonen x 1,0146
Vorige lonen x 1,0146

Vorige lonen x 1,0146

Vorige lonen x 1,0146

Vorige lonen x 1,0146
Vorige lonen x 1,015
Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,0145
Vorige lonen x 1,0145

Vorige lonen x 1,0145
Vorige lonen + 0,06 EUR

Vorige lonen x 1,0145
Vorige lonen + 0,06 EUR

Vorige lonen x 1,014
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PC 140.05 Verhuisondernemingen Vorige lonen x 1,01 (S)

PC 140.09

PC 143.00

PC 146.00

PC 147.00
PC 148.01

PC 148.03

PC 148.05

PC 150.00

BEDIENDEN

PC 204.00
PC 210.00

PC 211.00
PC 214.00

PC 215.00
PC 219.00

PC 221.00

Verhoging ARAB-vergoeding.
Goederenbehandeling voor rekening van der-
den

Rijdend personeel: indexatie nachtvergoeding.
Zeevisserij

Sector pakhuizen: jaarlijkse brutopremie van
150 euro. Niet van toepassing indien een
ondernemingsakkoord een andere regeling
voorziet. Deeltijdsen pro rata.

Bosbouw

Wapensmederij met de hand

Haarsnijderijen

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever).

Industriéle en ambachtelijke fabricage van
bontwerk

Pelslooierijen

Door de stijging van het indexcijfer zijn er twee
indexschijven overschreden.

Gewoon pottengoed in potaarde

Porfiergroeven

ljizernijverheid

Niet voor lonen buiten categorie.
Petroleumnijverheid en —handel
Textielnijverheid en breiwerk

Enkel voor bedienden met een geclassifi-
ceerde functie.

Kleding en confectie

Erkende controleorganismen

1) Indexatie.

2) CAO-verhoging.

Ondernemingen zonder loonbarema (of aan
sectorbarema betalen). Enkel voor bedienden
met functies opgenomen in de functieclassi-
ficatie.

Ondernemingen met loonbarema. Enkel voor
bedienden met functies opgenomen in de
functieclassificatie.

Papiernijverheid

ARBEIDERS en BEDIENDEN

Vorige lonen x 1,025949

Vorige lonen x 1,0135
Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,0146

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen + 0,0744 EUR

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,01651
Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,0211
Vorige lonen x 1,031

Vorige lonen x 1,0065
Vorige lonen x 1,0065

Vorige lonen x 1,0040

Vorige lonen x 1,015

PC 301.00 Havenbedrijf
Voorafname op eerstvolgende indexatie: index Vorige lonen x 1,0059
basisuurloon. Vanaf de morgenshift van 1 april
2008.
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PC 301.01 Haven van Antwerpen

PC 301.02

PC 301.03

PC 301.04

PC 301.05

PC 303.01
PC 303.02
PC 303.03

PC 305.03

PC 314.00
PC 320.00
PC 321.00

PC 322.00

Voorafname op eerstvolgende indexatie: index
basisuurloon. Vanaf de morgenshift van 1 april
2008.

Haven van Gent

Voorafname op eerstvolgende indexatie: index
basisuurloon. Vanaf de morgenshift van 1 april
2008.

Haven van Brussel en Vilvoorde

Voorafname op eerstvolgende indexatie: index
basisuurloon. Vanaf de morgenshift van 1 april
2008.

Haven van Nieuwpoort en Oostende
Voorafname op eerstvolgende indexatie: index
basisuurloon. Vanaf de morgenshift van 1 april
2008.

Haven van Zeebrugge

Voorafname op eerstvolgende indexatie: index
basisuurloon. Vanaf de morgenshift van 1 april
2008.

Filmproductie

Verdeling van films

Exploitatie van bioscoopzalen

1) Indexatie

Niet van toepassing voor onthaalpersoneel dat
met fooien bezoldigd wordt.

2) CAO-verhoging:

Uurlonen.

Maandlonen.

Deeltijdsen pro rata.

De CAO-verhoging dient toegepast te worden
voor de indexatie.

Tandprothese

Afschaffing leeftijdscriterium in loonbarema’s.
Afschaffing degressieve jongerenpercentages.
Kappers en schoonheidszorgen
Begrafenisondernemingen
Groothandelaars-verdelers in geneesmiddelen
1) Indexatie.

De CAO-verhoging dient toegepast te worden
na de indexatie.

2) CAO-verhoging.

Bedienden.

Arbeiders.

Deeltijdsen pro rata.

Uitzendarbeid

Invoering pensioenpremie PC nr. 132.00: het
uitzendbureau betaalt aan de uitzendkracht ter
beschikking gesteld aan gebruikers die

ressorteren onder PC nr. 132.00 een premie
van 0,66% van zijn brutoloon. Toekenning bij
elke loonafrekening tot en met 31 december
2008.

Voor PC nr. 144.00: premie van 0,66% van

Vorige lonen x 1,0059

Vorige lonen x 1,0059

Vorige lonen x 1,0059

Vorige lonen x 1,0059

Vorige lonen x 1,0059

Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen + 0,03 EUR
Vorige lonen + 4,94 EUR

Vorige lonen x 1,02
Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen x 1,02

Vorige lonen + 8 EUR
Vorige lonen + 0,0499 EUR
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brutoloon.
Voor PC nr. 145: premie van 0,66% van het
brutoloon.
PC 326.00 Gas- en elektriciteitsbedrijf
Waarborg-CAO. Vorige lonen x 1,005569 (S)
Nieuwe statuten. Vorige lonen x 1,005569 (S)

AANVULLING OP VORIGE LOONTABELLEN

PC 301.01 Haven van Antwerpen
Havenarbeiders van het algemeen en logistiek
contingent en vaklui: invoering anciénniteits-
premie (tot 31 maart 2009). Vanaf 1 januari
2007.

PC 305.03 Tandprothese
Verhoging werkgeversbijdrage maaltijd-
cheques. Vanaf 1 januari 2008.

PC 314.00 Kappers en schoonheidszorgen
Wijziging functieclassificatie (afschaffing leef-
tijdsbepalingen). Vanaf 1 januari 2007.

Verduidelijking:

(A) =‘alle lonen’: de aanpassing geldt volledig voor de schaallonen en voor de reéle lonen.

(M) =‘minimumlonen ' : de aanpassing geldt voor de schaallonen en het verschil van het reéle loon met dat
schaalloon blijft behouden.

(S) =‘schaallonen’: de aanpassing geldt enkel voor de schaallonen; geen aanpassing van de reéle lonen
wanneer men boven de nieuwe schaallonen betaalt.

(R) ='reéle lonen’ : de aanpassing geldt enkel voor de reéle lonen; geen aanpassing van de schaallonen.

(P) =‘loonspanning' : de aanpassing wordt berekend op het schaalloon aan spanning 100. De overige schaallonen

worden aangepast in functie van hun onderlinge loonspanning. De aanpassing geldt ook voor de reéle lonen,
echter zonder met die loonspanning rekening te houden.

Opgelet : Een verhoging van de vorige lonen x coéfficiént is een aanpassing van een percentage.
Bijv. vorige lonen x 1,02 = indexverhoging van 2%.
In EASYPAY - Indexatie : Modaliteit index = O Percentage
Waarde index = 2,00000

Hg
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2. INDEXCIJFERS MAAND MAART 2008

Basis 2004 | Basis 1996
Gewone index der consumptieprijzen 110,42 126,91
Gezondheidsindex 109,32 124,37
Gemiddelde gezondheidsindex (van de laatste 4 maanden) 108,33 -
3. AGENDA

- bij aanvang van de tewerkstelling : afgifte van een document C 131 A aan deeltijdse
werknemers met behoud van rechten. Met dit formulier kunnen de werknemers een
inkomensgarantie-uitkering aanvragen.

- eerste werkdag van de maand : afgifte van een document C 131 B voor deeltijdse
werknemers met behoud van rechten die principieel gerechtigd zijn op een
inkomensgarantie-uitkering. Aan de hand van dit formulier wordt de uitkering
berekend.

- 5 april : storting van het bedrag RSZ als derde voorschot voor het eerste kwartaal
2008, dit voor de werkgevers die in het voorgaande kwartaal meer dan 6.197,34 EUR
aan de RSZ hebben gestort (nieuwe werkgevers : 421,42 EUR x aantal werknemers
tewerkgesteld in de vorige maand).

- 15 april : storting van de bedrijfsvoorheffing, ingehouden op de lonen van de maand
maart 2008. Opmerking : het bedrag van de bedrijfsvoorheffing moet ten laatste de
15% van de maand op de rekening van het ontvangkantoor staan. De maandelijkse
aangifte en betaling van de bedrijfsvoorheffing is verplicht van zodra de onderneming
vorig jaar 32.530 EUR of meer aan bedrijfsvoorheffing heeft doorgestort.

- documenten tijdelijke werkloosheid :
- ten laatste de eerste effectieve werkloosheidsdag : afgifte van document C 3.2. A
— controlekaart
- na afloop van de maand : afgifte document C 3.2. werkgever (bewijs van tijdelijke
werkloosheid)

- bij de laatste arbeidsdag : afgifte van document C4.

Redactie : Juridische dienst EASYPAY NV. in samenwerking met Juridische dienst SSE v.z.w., erkend sociaal
secretariaat nr. 920-921-922-923-924.

Verschijnt maandelijks, afgesloten op 1 april 2008.

V.U. : Dirk Pareit, Doelstraat 21, 8770 Ingelmunster.

Hoewel we streven naar volledigheid, kunnen we niet aansprakelijk worden gesteld voor eventuele fouten in deze
publicatie. Nadruk verboden.
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Nijverheidsstraat 16
8760 Meulebeke
T0514869 68

F 051486913
info@easypay-group.com

www.easypay-group.com
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