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EASYPAY GROUP EASYPAY INFO
Pr— OkFtober 2007

A Ref. nr. 177
1. LOONAANPASSINGEN

Indexaties en conventionele verhogingen vanaf 1 oktober 2007

ARBEIDERS
PC 102.02 Hardsteengroeven en uit te houwen kalksteen Vorige lonen x 1,01 (A)
Luik en Namen
PC 102.03 Porfiergroeven Henegouwen en kwartsiet Vorige lonen x 1,01 (A)
Waals-Brabant
PC 102.05 Porseleinaarde- en zandgroeven in openlucht Vorige lonen x 1,01 (A)
W.-Brabant, Henegouwen, Luik, Luxemburg,
Namen
PC 106.01 Cementfabrieken Vorige lonen x 1,000853 (S)
Vanaf de eerste dag van de eerste betaalpe-
riode van oktober 2007.
PC 109.00 Kleding en confectie Vorige lonen x 1,0056 (A)
PC 112.00 Garages Vorige lonen x 1,007 P)
Ook voor het garagepersoneel PC nr. 140.01,
140.02, 140.03 en 140.05.
PC 113.04 Pannenbakkerijen Vorige lonen x 1,0016 (A)
PC 117.00 Petroleumnijverheid en —handel Vorige lonen x 1,000853 (S)
PC 120.02 Vlasbereiding
In enkele ploeg. Vorige lonen + 0,075 EUR (A)
PC 124.00 Bouwbedrijf
Vanaf de eerste betaalperiode van oktober Vorige lonen x 1,0013289 (M)
2007.
PC 125.01 Bostontginningen Vorige lonen x 1,0013 (S)
PC 125.02 Zagerijen en aanverwante nijverheden Vorige lonen x 1,0013 (M)
Te berekenen op het vorig schaalloon van de
geschoolde of de meer dan geschoolde.
PC 125.03 Houthandel Vorige lonen x 1,0013 (A)
Vanaf de eerste werkdag van oktober 2007.
PC 128.01 Leerlooierij en handel in ruwe huiden en vellen Vorige lonen x 1,0016 (A)
Vanaf de eerste dag van de eerste loonuit-
betaling van oktober 2007.
PC 128.02 Schoeiselindustrie, laarzenmakers en maat- Vorige lonen x 1,0016 (A)
werkers
Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever).Vanaf de eerste
dag van de eerste loonuitbetaling van oktober
2007.
PC 128.03 Marokijnwerk en handschoennijverheid Vorige lonen x 1,0016 (A)
Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever). Vanaf de eerste
dag van de eerste loonuitbetaling van oktober
2007.
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PC 128.05

PC 128.06

PC 132.00

PC 133.01

PC 133.02

PC 133.03

PC 136.00

PC 136.01

PC 139.00

PC 140.01
PC 140.02

PC 140.03

PC 140.05
PC 142.01

PC 143.00

Zadelmakerij, riemen en industriéle artikelen in

leder

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-

sioenen (gedeelte werkgever). Vanaf de eerste

dag van de eerste loonuitbetaling van oktober

2007.

Orthopedische schoeisels

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-

sioenen (gedeelte werkgever). Vanaf de eerste

dag van de eerste loonuitbetaling van oktober

2007.

Technische land — en tuinbouwwerken

Vanaf de eerste betaalperiode van oktober

2007.

Sigaretten

Vanaf de eerste betaalperiode van oktober

2007.

Rook-, kauw- en snuiftabak

1) CAO-verhoging.

2) Indexatie. Vanaf de eerste betaalperiode
van oktober 2007.

De CAO-verhoging dient te gebeuren voor de

indexatie.

Sigaren en cigarillo’s

1) CAO-verhoging.

2) Indexatie. Vanaf de eerste betaalperiode
van oktober 2007.

De CAO-verhoging dient te gebeuren voor de

indexatie.

Papier- en kartonbewerking

Vanaf de eerste opening der rekeningen van
oktober 2007.

Fabricatie van papieren buisjes

Vanaf de opening der rekeningen het dichtst
bij 1 oktober 2007.

Binnenscheepvaart

Basislonen matrozen.

Openbare autobusdiensten
Garagepersoneel.

Speciale autobusdiensten
Garagepersoneel.

Autocars

Garagepersoneel.

Niet voor het garagepersoneel:

1) CAO-verhoging.

2) Indexatie.

De CAO-verhoging (ONDER VOORBEHOUD)
dient te gebeuren voor de indexatie.
Verhuisondernemingen
Garagepersoneel.

Terugwinning van metalen
Invoering anciénniteitstoeslag.
Zeevisserij

EASYPAY INFO
Oktober 2007
Ref. nr. 177

Vorige lonen x 1,0016

Vorige lonen x 1,0016

Vorige lonen x 1,0061

Vorige lonen x 1,0016

Vorige lonen + 0,06 EUR
Vorige lonen x 1,0016

Vorige lonen + 0,06 EUR
Vorige lonen x 1,0016

Vorige lonen x 1,002
Vorige lonen x 1,015

Vorige lonen x 1,001

Basislonen + 25 EUR /
maand

Vorige lonen x 1,007
Vorige lonen x 1,007
Vorige lonen x 1,007

Vorige lonen x 1,01
Vorige lonen x 1,013

Vorige lonen x 1,007

Vorige lonen x 1,004949

(A)

(A)

(A)

(A)

(A)
(A)

(A)
(A)

(A)
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PC 148.01 Haarsnijderijen Vorige lonen x 1,0016 (A)

Dezelfde coéfficiént geldt voor de brugpen-
sioenen (gedeelte werkgever). Vanaf de eerste
dag van de eerste loonuitbetaling van oktober

2007.
PC 149.02 Koetswerk Vorige lonen x 1,007 P)
PC 149.04 Metaalhandel Vorige lonen x 1,007 P)
BEDIENDEN
PC 204.00 Porfiergroeven Vorige lonen x 1,00218 (S
PC 215.00 Kleding- en confectie Vorige lonen x 1,0056 M
PC 222.00 Papier- en kartonbewerking Vorige lonen x 1,015

(A
Vorige lonen x 1,002 (R
PC 226.00 Bedienden uit de internationale handel, het Vorige lonen x 1,014 (A

vervoer en de aanverwante bedrijfstakken

De verhoging van de reéle lonen beperkt zich

tot de eindwedde van klasse 8.

ARBEIDERS en BEDIENDEN

PC 302.00 Hotelbedrijf
Verhoging forfaitaire daglonen (enkel voor
functies met nrs. 13, 14, 15, 18, 23, 24, 25, 27,
53, 55, 58, 66, 71 en 72, eerste fase van de
harmonisering tot op het niveau van PC 302:
optrekking met 50 % van het verschil). ONDER
VOORBEHOUD.

PC 305.01 Privé-ziekenhuizen
Jaarlijkse toekenning van de attractiviteitspre-
mie.

PC 305.02 Gezondheidsinrichtingen en —diensten
Serviceflats: jaarlijkse brutopremie 161,41
EUR voor elke werknemer die de volledige
periode van 1 januari tot en met 30 september
in dienst was van de instelling.
Uitbetaling vanaf oktober 2007. Deeltijdsen pro
rata.
Psychiatrische verzorgingstehuizen, initiatie-
ven van beschut wonen, rusthuizen voor
bejaarden, rust- en verzorgingstehuizen, dag-
verzorgingscentra, revalidatiecentra, thuisver-
pleging, geintegreerde  diensten voor
thuisverzorging, diensten voor het Bloed van
het Belgische Rode Kruis, medisch
pediatrische centra en wijkgezondheidscentra:
jaarlijkse toekenning van de attractiviteitspre-
mie.
Milieux d’accueil d'enfants: 2° fase in de (S)
verdere harmonisering van de loonbarema’s.

vl Oktober — 2007 311

Easypay — SSE vzw



A

EASYPAY GROLUP

PC 310.00

PC 321.00

PC 322.00

Banken

Werknemers die aan het schaalloon worden
betaald en werknemers die minder dan 20
euro hoger dan het schaalloon worden
betaald.

Voor werknemers die 20 euro of meer, hoger
dan het schaalloon worden betaald: éénmalige
brutopremie van 200 euro. Deeltiidsen pro
rata. Niet van toepassing indien een akkoord
werd bereikt op ondernemingsniveau omtrent
de besteding van de enveloppe.
Groothandelaars-verdelers in geneesmiddelen
- Bedienden. Deeltijdsen pro rata. ONDER
VOORBEHOUD.

- Arbeiders. Deeltijdsen pro rata. ONDER
VOORBEHOUD.

Invoering verhoging van het uurloon met 0,05
euro voor alle arbeiders die na hun
proefperiode geen baremaverhoging genieten.
ONDER VOORBEHOUD.

Uitzendarbeid

- Invoering pensioenpremie PC 149.01:

het uitzendbureau betaalt aan de
uitzendkracht ter beschikking gesteld aan
gebruikers die ressorteren onder PC 149.01
(Elektriciens: installatie en distributie) een
premie van 0,90 % van zijn brutoloon.
Toekenning bij elke loonafrekening tot en met
31 december 2007.

Invoering pensioenpremie PC 149.02:

het uitzendbureau betaalt aan de
uitzendkracht ter beschikking gesteld aan
gebruikers die ressorteren onder PC 149.02
(koetswerk) een premie van 0,86 % van zijn
brutoloon. Toekenning bij elke loonafrekening
tot en met 31 december 2007.

Invoering pensioenpremie PC 149.04:

het uitzendbureau betaalt aan de
uitzendkracht ter beschikking gesteld aan
gebruikers die ressorteren onder PC 149.04
(metaalhandel) een premie van 0,79 % van
zijn  brutoloon.  Toekenning  bij elke
loonafrekening tot en met 31 december 2007.
Invoering pensioenpremie PC 142.01: het
vitzendbureau betaalt aan de uitzendkracht
ter beschikking gesteld aan gebruikers die
ressorteren onder PC 142.01 (terugwinning
van metalen) een premie van 0,46 % van zijn
brutoloon. Toekenning bij elke loonafrekening
tot en met 31 december 2007.

Invoering ploegenpremie PC 112.00: het
uitzendbureau betaalt aan de uitzendkracht
ter beschikking gesteld aan gebruikers die
ressorteren onder PC 112.00 (garagebedrijf)
een premie van 0,79 % van zijn brutoloon.

EASYPAY INFO
Oktober 2007
Ref. nr. 177

Vorige lonen + 20 EUR

Vorige lonen + 10 EUR

Vorige lonen + 0,0624 EUR

(S)

(A)
(A)

(R)

Oktober — 2007

Easypay — SSE vzw

4/7



A

EASYPAY GROLUP

Toekenning bij elke loonafrekening tot en met
31 december 2007.

EASYPAY INFO

Oktober 2007
Ref. nr. 177

PC 323.00 Beheer van gebouwen
Enkel voor de bedienden, de arbeiders en de Vorige lonen x 1,005 (R)
conciérges.
Afschaffing jongerenbarema’s.
PC 326.00 Gas- en elektriciteitsbedrijf Vorige lonen x 1,000853 (S)
AANVULLING OP VORIGE LOONTABELLEN
PC 128.06 Orthopedische schoeisels Vorige lonen x 1,0050 (A)
De CAO-verhoging dient te gebeuren voor de
indexatie. Vanaf 1 juli 2007.
PC 148.03 Industriéle en ambachtelijke fabricage van Vorige lonen + 0,05 EUR (A)
bontwerk
Vanaf 1 september 2007.
PC 209.00 Metaal
Afschaffing leeftijdscriterium in loonbarema’s
op sectoraal en ondernemingsniveau.
Overgangsmaatregel tot 31.12.2008: ver-
anging leeftijdscriterium  door  criterium
beroepsloopbaan. Niet voor ondernemingen
die voér 1 oktober 2007 een definitieve
paritaire bedrijfsregeling toepassen die niet
meer gebaseerd is op leeftijd. Enkel voor
gebaremiseerde en baremiseerbare bedien-
en. Vanaf 1 juli 2007.
PC 219.00 Erkende controleorganismen Vorige lonen x 1,0050 (S)
Niet van toepassing op reéle lonen indien voor Vorige lonen x 1,0050 (R)
30.09.2007 een ondernemings-CAO werd
gesloten omtrent het aanwenden van 0,50 %
van de loonmassa van de bedienden voor de
financiering van bijkomende voordelen,
loonsverhogingen op verbetering van andere
arbeidsvoorwaarden. Enkel voor bedienden
met functies opgenomen in de functieclassifi-
catie.
Enkel voor gebaremiseerde bedienden:
afschaffing leeftijdscriterium in loonbarema’s.
Overgangsmaatregel tot 31.12.2008: ver-
vanging leeftijdscriterium  door criterium
beroepservaring. Vanaf 1 september 2007.
PC 303.03 Exploitatie van bioscoopzalen
Invoering vergoeding werkkledij. Vanaf 1 juli
2007.
PC 320.00 Begrafenisondernemingen Vorige lonen x 1,02 (A)
Vanaf 1 september 2007.
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A Ref. nr. 177

Verduidelijking:

(A) =‘allelonen’: de aanpassing geldt volledig voor de schaallonen en voor de reéle lonen.

(M) ='minimumlonen ’ : de aanpassing geldt voor de schaallonen en het verschil van het reéle loon met dat
schaalloon blijft behouden.

(S) ='schaallonen’ : de aanpassing geldt enkel voor de schaallonen; geen aanpassing van de reéle lonen
wanneer men boven de nieuwe schaallonen betaalt.

(R) ='reéle lonen’: de aanpassing geldt enkel voor de reéle lonen; geen aanpassing van de schaallonen.

(P) ‘loonspanning’ : de aanpassing wordt berekend op het schaalloon aan spanning 100. De overige schaallonen
worden aangepast in functie van hun onderlinge loonspanning. De aanpassing geldt ook voor de reéle lonen,

echter zonder met die loonspanning rekening te houden.

Opgelet : Een verhoging van de vorige lonen x coéfficiént is een aanpassing van een percentage.
Bijv. vorige lonen x 1,02 = indexverhoging van 2%.
In EASYPAY - Indexatie : Modaliteit index = 0 Percentage
Waarde index = 2,00000
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2. INDEXCIJFERS MAAND SEPTEMBER 2007

Basis 2004 | Basis 1996
Gewone index der consumptieprijzen 106,54 122,45
Gezondheidsindex 105,71 120,27
Gemiddelde gezondheidsindex (van de laatste 4 maanden) 105,59 -
3. AGENDA

- bij aanvang van de tewerkstelling : afgifte van een document C 131 A aan deeltijdse
werknemers met behoud van rechten. Met dit formulier kunnen de werknemers een
inkomensgarantie-uitkering aanvragen.

- eerste werkdag van de maand : afgifte van een document C 131 B voor deeltijdse
werknemers met behoud van rechten die principieel gerechtigd zijn op een
inkomensgarantie-uitkering. Aan de hand van dit formulier wordt de uitkering
berekend.

- 5 oktober : storting van het bedrag RSZ als derde voorschot voor het derde kwartaal
2007, dit voor de werkgevers die in het voorgaande kwartaal meer dan 6.197,34 EUR
aan de RSZ hebben gestort (nieuwe werkgevers : 421,42 EUR x aantal werknemers
tewerkgesteld in de vorige maand).

- 15 oktober : storting van de bedrijfsvoorheffing, ingehouden op de lonen van de
maand september 2007. Opmerking : het bedrag van de bedrijfsvoorheffing moet ten
laatste de 15% van de maand op de rekening van het ontvangkantoor staan. De
maandelijkse aangifte en betaling van de bedrijfsvoorheffing is verplicht van zodra de
onderneming vorig jaar 31.960 EUR of meer aan bedrijffsvoorheffing heeft
doorgestort.

- documenten tijdelijke werkloosheid :
- ten laatste de eerste effectieve werkloosheidsdag : afgifte van document C 3.2. A
— controlekaart
- na afloop van de maand : afgifte document C 3.2. werkgever (bewijs van tijdelijke
werkloosheid)

- bij de laatste arbeidsdag : afgifte van document C4.

Redactie : Juridische dienst EASYPAY NV. in samenwerking met Juridische dienst SSE v.z.w., erkend sociaal
secretariaat nr. 920-921.

Verschijnt maandelijks, afgesloten op 1 oktober 2007.

V.U. : Dirk Pareit, Doelstraat 21, 8770 Ingelmunster.

Hoewel we streven naar volledigheid, kunnen we niet aansprakelijk worden gesteld voor eventuele fouten in deze
publicatie. Nadruk verboden.
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